Jaarverslag 2025

Nivon Arnhem en omstreken
Molenbeekstraat 26a

6824 AX ARNHEM
info.arnhem@nivon.nl

Afdeling Arnhem en omstreken


mailto:info.arnhem@nivon.nl

* (]
. Nivon
@ Afdeling Arnhem en omstreken

Inhoud

pagina

¥ ZeTo] a1V eTo] oo ISP 3
2T U PRSP PPPPPPORN 3
PrOgrammMaACOMMISSIE. ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiies e e e e et s se s e e s s e eeeaeeeseeenanens 4
G T [P 4

FAF T oY a1 o 1T oY =T o TSR 4
CUTSUSSEN it ctieee e et ettt e e et s ettt e s e e eeatae s e e saaabsssseaeaassansseesanssannseeeseesnnn 5
WOrkshops / GESPreKSErOEPEN........cuvvececeeeeetietee et eer e ete et se e rase e e snaens 5
LEZINEEN BN EXCUISIES . uuuuuuuiiiieiesiieeeeeeeeteretitiairessseaeseeseeeeeseseeeeseneresessmennnes 6
CUrsuSadmMINISTrati®.....ccceie e e e e e 6
FilmMbijeNKOMSTEN.....uiiiiiieeeeeee e e e e e e e e e e 7
Communica-

LT U 7
Mededelingenblad...........uueiii i 7
Digitale NIEUWSBIIET.........ureeeieeeie e 7
{2 o ] SRR 7

Ar-

(ol oY1= TSR 8ICT....cuvue
.............................................................................................................. 8

Beheer 2eD0OUW D& WaSSEIij...ccuuuurieriiiiieeeieeeeeieecceececctnrrrreeeeeeee e e e e e e e sessnnenrsnaareeeeees 8
VT WIIIIZEIS. ..ttt e e e e e e e s e b ee e e e e eeeeeeeeeese s nsanrsseareeeeens 8
LedenbeStand........cc.uuiiiiieceee e e e enrees 9
Top 15 woonplaatsen |€@deN...........uvvvveeeieiiieeeeeieecceccrereee e e eee e 9
1T o 1= o PO RRRPR 10
o 1] ol o oS5OSR 10

2 | =T o ST UUSTT 12

Staat van baten en lasten........ucce e e 13
BEEIOtiNg 2026......ccccei et ciectteee e eette e se et e te v e s stese e e e sreserae e snnes 14

Pagina 2 van 16
Jaarverslag 2025 Nivon Afdeling Arnhem en omstreken



* °
o Nivon
@ Afdeling Arnhem en omstreken

Pagina 3 van 16
Jaarverslag 2025 Nivon Afdeling Arnhem en omstreken



* (]
. Nivon
@ Afdeling Arnhem en omstreken

Voorwoord
In dit jaarverslag kijken we terug op het jaar 2025.

Na het jubeljaar 2024 waarin het 100-jarig bestaan van Nivon werd gevierd, staken we weer
100 kaarsjes aan, maar dit keer voor de eigen afdeling. We hebben het klein gevierd tijdens
de seizoensopening met een inspirerende toespraak van onze oud-voorzitter Dannie Brus.
In de Binnenplaats van De Wasserij hangt een fraaie poster met de tekst van de oprichtings-
brief uit 1925.

We mogen trots zijn op onze afdeling waarin we niet alleen met enthousiasme ieder jaar een
programma vol activiteiten presenteren maar zeker ook met de samenwerking met onze
medehuurders het Humanistisch Verbond en de Archeologische Vereniging.

We hebben ook dit jaar afscheid genomen van onze Nivon-vriend Leo van Manen. Leo is
jarenlang penningmeester geweest van onze afdeling en heeft samen met Ineke Nengerman
de cursusadministratie verzorgd. Zijn laatste activiteit was het opzetten van het archief van
onze afdeling en de overdracht aan het Gelders Archief. Hij zit altijd in ons hart.

In de zomer werd duidelijk dat De Wasserij verkocht zou worden. Ons gebouw is in
september overgegaan naar Rejoko Beheer BV uit Renkum. De toekomst is ongewis, maar de
samenwerking met de nieuwe eigenaar is plezierig. Het bestuur beraadt zich op te nemen
stappen en zal de leden zo goed en open mogelijk informeren.

Het bestuur wil iedereen die zich het afgelopen jaar heeft ingezet voor onze afdeling harte-
lijk danken. Ons enthousiasme willen we voortzetten in 2026 en we wensen iedereen een
inspirerend jaar toe met mooie ontmoetingen!

Bestuur

Het bestuur bestond in het verslagjaar uit Stijn Mattheij, Erna Cillessen en Eva Hupkes.

Stijn is onze penningmeester, zit in de beheercommissie en zorgt samen met Harry
Schadenberg voor de verhuur van de ruimtes in De Wasserij. Erna is secretaris en is
aanspreekpunt voor de vrijwilligers, de communicatiecommissie en de werkgroep Nijmegen.
Eva is voorzitter, lid van de programmacommissie en contactpersoon voor de vele externe
organisaties.

In de zomer heeft Stijn aangegeven te willen stoppen als penningmeester en met ingang van
1 september is hij uit het bestuur gegaan. Tot het eind van het verslagjaar heeft hij de
boekhouding verzorgd om zo zorgvuldig de overgang naar een nieuwe penningmeester te
waarborgen. Stijn was veel meer dan een penningmeester voor onze vereniging. Hij heeft
boeiende en originele cursussen op het gebied van muziek gegeven en lezingen en work-
shops over kernenergie. Veel dank zijn wij hem verschuldigd!
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Het bestuur is in het verslagjaar intensief in gesprek geweest met de eigenaar van
De Wasserij, de heer Goke Hendriks. In het voorjaar werd duidelijk dat hij zijn eigendom aan
de Molenbeekstraat (De Wasserij, De Rammelweide en meerder woningen) wilde verkopen.

Wij zijn in de zomer samen met het Centraal Bestuur Nivon met hem in gesprek gegaan om
te onderzoeken of Nivon De Wasserij zou kunnen kopen. Dat is niet gelukt omdat de heer
Hendriks zijn vastgoed eigendom niet in delen wilde verkopen.

Met ingang van 1 september 2025 is de nieuwe eigenaar van De Wasserij Rejoko Beheer BV
uit Renkum. De overdracht en kennismaking met de nieuwe eigenaar is plezierig en con-
structief verlopen. Het huurcontract loopt tot medio 2028.

In de zomer is voortvarend gezocht naar een nieuwe penningmeester. Er zijn met
verschillende personen gesprekken gevoerd. We zijn verheugd dat Wim Verheggen deze
functie op zich gaat nemen. Hij is zeer ervaren als penningmeester en betrokken bij de
uitgangspunten van Nivon. Op de extra ALV in januari 2026 wordt hij formeel benoemd.

Het bestuur vergadert één keer per maand. Het werken in een klein bestuur is enerzijds
prettig en praktisch maar de vele taken die op ons bord liggen vragen om extra handen.
We voelen ons gesteund door de actieve leden die zich op velerlei fronten en met veel
toewijding inzetten voor het reilen zeilen van de afdeling. Desondanks blijft de vraag naar
meer vrijwilligers actueel.

We hopen dat 2026 weer een inspirerend jaar zal zijn en dat we weer veel mensen in
De Wasserij mogen begroeten.

Programmacommissie

De Programmacommissie (PC) bestond in 2025 uit Helga Bod (vz), Frans van den Bos,

Eva Hupkes, Laura Kaiser, Ineke Nengerman (cursuscodrdinator), Gerrit Romein en Elsbeth
van Niekerk. Laura is in de zomer uit de PC gegaan. Veel dank voor haar inzet en bijdrage.
In het najaar kwam Elsbeth in de PC waarmee we ook een lid uit Nijmegen in onze
commissie kregen.

Gids

Het aanbod voor seizoen 2024/2025 werd weer gezamenlijk met het Humanistisch Verbond
(HVAR) gepresenteerd in één gids en net als voorgaande jaren hebben beide organisaties
een eigen ‘voorkant’. Helga was eindredacteur en Hans Davids de vormgever.

Aanmeldingen

Het aantal deelnemers aan activiteiten is enigszins teruggelopen ten opzichte van vorige
jaren. Het aantrekken van nieuwe belangstellenden voor onze activiteiten blijft een lastige
opgave. Een aantal activiteiten hebben we in de avond gepland in de hoop belangstellenden
van buiten de Nivon kring aan te trekken. Wat betreft PR is het Mededelingenblad een
goede bron, maar ook de website en persberichten via de Arnhemse Koerier en sociale
media worden ingezet.
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Het besluit of een activiteit wel of niet doorgang kan vinden wordt genomen door de
penningmeester en voorzitter in samenspraak met de cursuscoordinator. Die afweging
wordt zeer zorgvuldig gemaakt en niet alleen bepaald door financiéle argumenten. Dat
neemt niet weg dat er verschillende activiteiten niet zijn doorgegaan, met pijn in het hart.

Cursussen

Het aanbod was weer divers. De oude vertrouwde cursussen zoals kunstgeschiedenis,
literatuur en yoga mogen weliswaar rekenen op een vaste groep maar helaas loopt ook daar
het aantal deelnemers terug. Museumkring is halverwege het jaar teruggebracht tot alleen
de lezing omdat het bezoek aan de betreffende tentoonstelling voor een te groot aantal
deelnemers op moeilijkheden stuit. De lezing over Brancusi trok tot onze vreugde een volle
zaal.

De docent Boekbinden heeft om gezondheidsredenen haar taak moeten neerleggen waar-
door de voorjaarscursus niet is doorgegaan. We hebben een nieuwe docent gevonden in de
persoon van Leonie Vollenberg en zij heeft in september met een nieuwe groep deelnemers
de draad weer opgepakt.

De cursus tekenen is een groot succes: een vaste groep deelnemers, professionele docenten
en prachtige werken.

De muziekgroep kwam 15 keer bij elkaar. Deze groep muzikanten speelt met groot enthou-
siasme onder leiding van Truus Siddré.

Het initiatief om met elkaar te gaan zingen is een schot in de roos. Van zingen word je vrolijk
en er wordt gewerkt aan een eigen repertoire. De Kerstviering samen met de muziekgroep
en een aantal muzikanten van ‘buiten’ was een groot succes met maar liefst 50 deelnemers.
De twee korte cursussen met ‘muziek’ als thema waren boeiend. In de eerste cursus werd
aandacht besteed aan de werking van muziek en de stemming die dat bij ons oproept.

De tweede cursus belichtte een aantal vrouwelijke componisten. Beide cursussen trokken
een beperkt aantal deelnemers.

De cursus ‘fotograferen’ is niet doorgegaan wegens gebrek aan belangstelling.

In de cursus ‘zoeken naar voorouders’ onder leiding van de Nederlandse Genealogische
Vereniging werden deelnemers begeleid bij het op internet speuren naar het leven van
voorouders. De cursus zat vol.

De filmmiddagen waren redelijk goed bezet. Een vaste groep komt op die zondagmiddag
genieten van een mooie film en van de gezellige ontmoeting met elkaar.

De Arnhemse Schaakvereniging houdt op de eerste dinsdag van de maand een speelmiddag
in De Wasserij onder de naam Daglicht Schaak. Al jarenlang werken wij met hen samen en
velen komen een partij schaken in een gezellige ambiance.

Workshops/gespreksgroepen

De ‘maatschappij en ik’ is een gespreksgroep over onderwerpen met betrekking tot het
functioneren van de democratie. In het vorige seizoen was deze gespreksgroep een succes,
maar het geplande vervolg in 2025 is niet doorgegaan omdat er te weinig belangstelling voor
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was. Datzelfde geldt voor de gespreksgroep ‘winteren’. In deze gespreksgroep wilden we de
winters in je leven — momenten die vragen om een pas op de plaats — met elkaar verkennen.
De workshop met als thema DNA gaf inzicht in hoe onze levensstijl invloed heeft op onze
genen en welke behandelingen er zijn en wat die mogelijk voor ons kunnen betekenen.

De workshop was met 12 deelnemers vol geboekt.

In het kader van Arnhem in Dialoog organiseerden wij samen met het HVAR een zogeheten
Dialoogtafel in De Wasserij. Het thema dit jaar was ‘wat betekent democratie voor jou’.

Het was een boeiende avond en een inspirerend gesprek met acht personen.

Lezingen en excursies

Nivon en HVAR openden wederom gezamenlijk het seizoen. Er werd met een mooie
toespraak van Dannie Brus stilgestaan bij het 100-jarig jubileum van Nivon Arnhem en de
Arnhemse afdeling van Grootouders voor het Klimaat vertelden (en zongen) over hun werk
en inspiratie.

In samenwerking met de Archeologische Vereniging werden drie lezingen over Romeins
Nederland gehouden. Alle drie de lezingen zijn enthousiast ontvangen en redelijk goed
bezocht (ca 15 deelnemers elk). De excursie naar het Castellum in Meinerswijk na afloop van
de derde lezing was een mooie afsluiting van deze boeiende cyclus.

De lezing en excursie over Biodiversiteit in de Veluwezoom die we samen met IVN
organiseerden trok een kleine groep enthousiaste deelnemers.Ook de lezing over
kernenergie trok weinig luisteraars maar was een levende en interactieve avond.

In drie drukbezochte middagen zijn we op reis gegaan in Rome. Onze gidsen waren
Rieuwert Catz en Hans Davids. Het enthousiasme was groot en een herhaling staat gepland
in het voorjaar 2026.

Samen met het HVAR hadden we een lezingencyclus rond het thema Oorlog en Vrede
georganiseerd. Blijkbaar zijn we door alle ingrijpende nieuwsberichten die we dagelijks te
horen en te zien krijgen, overvoerd met dit thema. Wegens gebrek aan belangstelling
hebben we het besluit moeten nemen de cyclus niet door te laten gaan.

De excursies naar de historische boekdrukkerij en het openbaar vervoer & speelgoed
museum, beiden in Doesburg, werden positief ontvangen. In de wintermaanden als de
activiteiten in De Wasserij gedeeltelijk stilliggen, is het prettig om elkaar te ontmoeten.

In mei werd een ‘Dagje Zutphen’ georganiseerd. Ruim 25 leden hebben genoten van een
zonnige dag met een interessante stadswandeling en vrolijke boottocht door de grachten.

Cursusadministratie

Het aanmelden via de website en de daaraan gekoppelde betaling voor activiteiten loopt
goed. Echter het aanmelden via het vertrouwde aanmeldformulier of rechtstreeks via de
cursuscoordinator wordt nog steeds door een relatief groot aantal mensen gedaan. Dit
vraagt heel veel werk van de cursusadministratie.

De cursusadministratie in goede handen bij Dinie Rengers en Ineke Nengerman.
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Filmbijeenkomsten

Met uitzondering van de maanden augustus en december vertoonden we iedere derde
zondag van de maand een film in De Wasserij. In januari was de filmbijeenkomst op een
woensdagmiddag en in april was de film gekoppeld aan de Algemene Ledenvergadering.

In het totaal kwamen er 139 bezoekers naar de film, dat is gemiddeld 15 personen per keer.
Hoewel gevraagd wordt om je van tevoren op te geven, doen weinig mensen dat. We
moeten het hebben van de mensen die spontaan binnenlopen. Bij voldoende belangstelling
was er na de film nog gelegenheid om na te praten bij een glas wijn, een sapje en wat zout-
jes. De organisatie van de filmmiddagen was weer in handen van Rob en Jet Kooderings.
Marianne Belt was gastvrouw en bij haar afwezigheid verzorgde Jan Willem Westendorp de
koffie en de thee.

Communicatie
De Communicatiecommissie bestond uit: Helga Bod, Michiel Bosch, Rob Kooderings
(Mededelingen), Anja Verweij (webmaster) en Henk Jan van der Vijgh (automatisering).

Mededelingen

Het blad Mededelingen van de afdeling Arnhem e.o. is dit jaar tien keer verschenen.

De inhoud bestaat uit bestuursmededelingen, afdelingsactiviteiten waaronder lezingen,
films, cursussen, excursies en buitenactiviteiten en de beschrijving van een natuurvrienden-
huis in het buitenland. Maar ook informatie van Humanistisch Verbond en het wandel-
programma van Doorlopen(d) Fit.

Op verzoek worden landelijke en regionale Nivon activiteiten (zoals van de natuurvrienden-
huizen) opgenomen. Wanneer andere verwante organisaties, leden of docenten iets
interessants te melden hebben, wordt waar mogelijk plek ingeruimd.

Het blad wordt in eigen beheer gedrukt en ongeveer 45 vrijwilligers helpen met het ver-
zendklaar maken en bezorgen van de papieren versie. Van de totale oplage van 1846 stuks
lopen 404 stuks via de eigen bezorging, 1122 stuks digitaal en de rest 320 stuks via PostNL.
De digitale verzending levert een flinke besparing op aan werk maar ook aan papier-, druk-
en portokosten.

Digitale Nieuwsbrief

Naast ‘Mededelingen’ houden we leden en andere belangstellenden, via een Nieuwsbrief op
de hoogte van onze activiteiten.

Er zijn in 2025 zes Nieuwsbrieven verschenen, o.a. over de ALV, over het 100-jarig bestaan,
een zomeruitgave, over het nieuwe programma en natuurlijk over onze nieuwe website.

Website

In het voorjaar van 2025 is er hard gewerkt aan het afronden van de nieuwe afdelings
website. Het resultaat was dat het programma 2025/2026 half juli gepresenteerd kon
worden op de nieuwe website. De nieuwe website valt nu onder de (huisstijl van) de
landelijke Nivon site en heeft als voordeel dat de kosten voor het hosten van de site niet
meer voor de afdeling zijn.
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Archief

De archiefstukken vanaf 2014 worden digitaal verzameld door Helga Bod en Henk Jan van
der Vijgh. De stukken worden voorlopig verzameld in de Teams omgeving van Nivon Arnhem
en omstreken.

ICT

Debbie Taraskeen zal zich de komende tijd gaan bezighouden met de digitale omgeving van
Nivon Arnhem. Zij is eind 2025 begonnen om samen met Henk Jan van der Vijgh te kijken
wat nuttig en nodig is. Voor communicatie rondom ICT is een mailaccount aangemaakt:
ict.arnhem@nivon.nl.

Beheer gebouw De Wasserij

De beheercommissie bestaat uit Ab Janssen (beheerder), Harry Schadenberg (agendabeheer
en contact met huurders), Ineke Nengerman (co6rdinator gastvrouwen/heren), Frans van
den Bos (techniek), Stijn Mattheij (tot 1 september) en Olaf Boekestein (gebouw).

Door de verhuur worden onze ruimtes en apparatuur intensief gebruikt. Het vergt veel
aandacht en improvisatie om alle gebruikers te ondersteunen. Ook het ontvangen en
verzorgen van huurders en hun activiteiten vraagt inzet en geduld van onze vrijwilligers.

In het afgelopen jaar zijn we een aantal keren geconfronteerd geweest met vaak ernstige
lekkages. Aan een oplossing op lange termijn — bijvoorbeeld het vervangen van de goten - is
(nog) niet gewerkt.

Vrijwilligers

Onze afdeling kent ongeveer 90 vrijwilligers. Zij zijn actief op gebied van bestuur,
programma-aanbod, communicatie (waaronder vouwen en rondbrengen Mededelingen) en
beheer van De Wasserij.

Voor uitbreiding van bestuur, programma commissie en PR zoeken we dringend extra
mensen.
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Ledenbestand

Onze afdeling omvat omvat een grote regio, te weten: Arnhem en omgeving, Nijmegen en
omgeving en de Achterhoek. Er zijn in het verslagjaar 508 nieuwe leden bijgekomen.

Door opzeggingen, verhuizing, overlijden e.d. zijn 287 leden uitgeschreven.

Deze stijging ligt in lijn van de stijging van de afgelopen jaren.

Overzicht ledenbestand van de afgelopen jaren op
31 december 2022 : 2080
31 december 2023 : 2389
31 december 2024 : 2687
31 december 2025 : 2917

Top 15 van de woonplaats van de leden op 31 december 2025

Nijmegen 842 Elst 63 Dieren 49
Arnhem 731 Malden 62 Renkum 48
Oosterbeek 115 Doetinchem 56 Westervoort 47
Lent 88 Wijchen 53 Doesburg 30
Velp 76 Huissen 51 Ooij 27
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Financieel jaarverslag 2025

Algemeen

In de Algemene Ledenvergadering van 13 april 2025 heeft de kascontrolecommissie
geadviseerd over te gaan op een systeem van dubbel boekhouden. Het bestuur wil dit advies
volgen.

Daarnaast is in de loop van het jaar besloten dat alle Nivonn-afdelingen hun financiéle
administratie op dezelfde manier inrichten en gebruik maken van e-Boekhouden, een online
boekhoudprogramma op basis van een dubbel-boekhoudsysteem.

Beide besluiten zijn met terugwerkende kracht in de praktijk gebracht: met ingang van

1 januari 2025 is de financiéle administratie gevoerd m.b.v. e-Boekhouden.

Het gebruik van e-Boekhouden als boekhoudprogramma biedt de mogelijkheid om zonder al
te veel moeite de cijfers meer informatief te maken. Bijvoorbeeld door de ontvangsten uit te
splitsen en de uitgaven meer te koppelen aan de verschillende ontvangsten. Het bestuur
heeft ervoor gekozen dat te doen. Voor de uitwerking daarvan verwijzen we naar de cijfers.

Dit alles (de invoering van een dubbel-boekhoudsysteem en een andere groepering en
presentatie van de cijfers) maken dat de cijfers van dit jaar niet vergeleken kunnen worden
met die van vorige jaren. We zouden appels met peren vergelijken. De cijfers van vorige
jaren zijn daarom - voor deze keer - niet in de rapportage opgenomen.

Balans per 1 januari 2025

De vorige volzin geldt (uiteraard) niet voor de eindbalans van 2024. De kascontrole-
commissie heeft vastgesteld dat “het eigen vermogen klopt”. De beginbalans van 2025 die
diende als start van de nieuw ingerichte financiéle administratie, is derhalve gelijk aan de
eindbalans van 2024.

Balans per 31 december 2025

Toelichting bij de balanspost “Voorzieningen”:

De voorzieningen zijn gevormd in de jaren 2024 en eerder. Het gaat om:
e een voorziening huisvesting €45.603

e eenvoorziening communicatie € 4.011
e een voorziening automatisering €17.179

Het bestuur heeft zich de vraag gesteld of deze voorzieningen terecht tot deze bedragen
bestaan en besloten ze te handhaven:
e huisvesting
In 2025 is De Wasserij van eigenaar gewisseld. Het is zeer waarschijnlijk dat over
enkele jaren onze huur ten einde loopt. Het is goed voor de financiéle gevolgen van
een verhuizing een voorziening te hebben.
Daarnaast zijn, ondanks de mogelijk komende verhuizing, enkele vrij kostbare onder-
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houdswerkzaamheden dringend nodig. Daarvoor willen we deze voorziening ook
aanspreken.

e Communicatie
Al geruime tijd bestaat er (bijv binnen de Programmacomissie) behoefte aan een be-
ter functionerende Marketing en communicatie om het programma onder de
aandacht van de leden en het publiek te brengen.
Om daar stappen in te zetten, willen we onder meer een professional inhuren.
De kosten daarvan willen we uit deze voorziening betalen.

e Automatisering
In 2025 is er veel energie gestopt in de vernieuwing van de website.
Verder is in 2023 binnen Nivon Arnhem e.o. Microsoft Teams geintroduceerd als plat-
form voor samenwerking en informatie-uitwisseling tussen de vrijwilligers.
Wellicht zijn er nog geld kostende inspanningen te leveren om dit alles goed werkend
te krijgen. We houden daarvoor deze voorziening voorshands in stand.

Kas

Het saldo van de kas was en is steeds vrij gering. Dat omdat daaruit contante betalingen
werden gedaan. Beide, de ontvangsten en de uitgaven, waren niet in de administratie van de
penningmeester opgenomen. Met ingang van 2025 gebeurt dit wel.

Het eigen vermogen bedraagt, na toevoeging van het batig saldo over 2025,
€ (16.064 + 3.876 =) 19.941 1)

Staat van baten en lasten 2025
Enkele veranderingen die zijn doorgevoerd m.b.t. de rubricering van de baten en lasten:

e De verschillende soorten baten zijn benoemd:
die uit activiteiten, die uit de onderverhuur van zalen in De Wasserij, die uit verkopen
en diensten in de Binnenplaats.

o De kosten zijn met die baten in verband gebracht. Daarbij zijn alleen als kosten van
de activiteiten aangemerkt de kosten die daar direct verband mee houden, zoals de
kosten van de docenten.

e We maken zichtbaar welke kosten door en voor de vrijwilligers worden gemaakt en
welke kosten verband houden met het contact met de leden.

Het jaar heeft een positief saldo van € 3.876 opgeleverd. Dit bedrag voegen we toe aan het
eigen vermogen.

! Het verschil is ontstaan door de afronding
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Balans per 31 december 2025

31-12-2025 31-12-2024

Activa
ING Rek crt penningmeester 5.860 19.928
ING Rek crt cursusadministratie 21.032 100
ING Renterekening 16.391 16.148
Kas 275
Lening aan NVH 50.000 50.000
Totaal vlottende activa 93.557 86.176
Vooruitbetaald/nog te ontvangen 1.972 2.332
Debiteuren 1.265 1.925
Totaal Activa 96.794 90.433
Passiva
Eigen vermogen per 31/12 19.941 16.064

Voorzieningen

Huisvesting 45.603 45.603

Communicatie 4.011 4.011

Automatisering 17.179 17.179

Totaal voorzieningen 66.793 66.793

Crediteuren 1.239 7.576
Nog te betalen/vooruit ontvangen 8.821

Totaal kort lopende schulden 10.060 7.576

Totaal passiva 96.794 90.433
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Afdeling Arnhem en omstreken

Lasten

Baten

Aktiviteiten

Docenten Honorarium
Docenten Reiskosten
Kosten excursies
Overige kosten

Vrijwilligers
Vrijwilligers / Waardering
Vrijwilligers / Declaraties

Binnenplaats
Boodschappen

De Wasserij
Huur
Servicekosten
Schoonmaak
Vaste lasten
Diverse kosten

Interne communicatie
Medelingenblad, productie
Medelingenblad, verzending

Marketing en communicatie
Programmaboekje, productie
Programmaboekje, verzending
Internet, telefoon etc

Andere lasten en baten

Bestuurskosten
Bankkosten
Overige kosten

Voordelig saldo

6.413
344
1.128
773

911
354

788

15.966
5.808
2.552

204
256

1.727
3.248

2.213
276
1.882

420
751
289

8.658

1.265

788

24.786

4.975

4.371

1.461

3.876

50.179

Cursussen en lezingen

Excursies

Gastvrouw/-heer
Koffie, thee etc

Verhuur zaalruimte
Faciliteiten

Contributie Afdr. Centraal

Rente
QOverige inkomsten

20.464
1.451

310
3.070

18.115
260

5.242
817
451

21.915

3.380

18.375

6.509

50.179
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Begroting 2026
Lasten

Activiteiten

Docenten Honorarium
Docenten Reiskosten
Kosten excursies
Overige kosten

Vrijwilligers
Vrijwilligers / Waardering
Vrijwilligers / Declaraties

Binnenplaats
Boodschappen

De Wasserij

Huur

Kosten energie etc
Schoonmaak
Vaste lasten
Diverse kosten

Interne communicatie

Medelingenblad, productie
Medelingenblad, verzending

Marketing en communicatie
Programmaboekje, productie

Programmaboekje,
verzending
Internet, telefoon etc
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6.500
400
1.200
800

1.500
400

800

16.800
6.000
5.000

200
300

1.800
3.500

2.400

350
2.000

Baten

Cursussen en lezingen

Excursies

8.900

1.900

Gastvrouw/-heer
Koffie, thee etc
800

Verhuur zaalruimte
Faciliteiten

28.300

5.300

4.750

Afdeling Arnhem en omstreken

20.000

1.500
21.500

300

3.000
3.300

18.000

250
18.250
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Andere lasten en baten
Contributie afdracht

Bestuurskosten 500 Centraal 5.000
Bankkosten 800 Rente 900
Overige kosten 300 Overige inkomsten 0
1.600 5.900
Tekort 2.600
51.550 51.550
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